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Tassi di assenza – 1° trimestre 2019 
 
Tassi di assenza del personale a tempo indeterminato e determinato calcolati su 63 giorni lavorativi 

 

Organico 31/03/2019 
per direzione 

aziendale 

% Presenza 
per direzione 

aziendale 

% Assenza per 
direzione 
aziendale 

 

PRESIDENZA 12 90,06 9,94 

DIREZIONE GENERALE 27 92,09 7,91 

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 4 93,90 6,10 

DIREZIONE AFFARI LEGALI E ISTITUZIONALI 9 85,55 14,45 

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE FINANZA 17 80,28 19,72 

DIREZIONE RISORSE UMANE, ORGANIZZAZIONE E AFFARI GENERALI 75 80,46 19,54 

DIREZIONE GOVERNO PROGETTI, INNOVAZIONE ED AGENDA DIGITALE 114 90,37 9,63 

DIREZIONE SERVIZI A IMPRESE, PA, PROFESSIONISTI E ALTRI UTENTI 125 88,07 11,93 

DIREZIONE TECNOLOGIE ED IMPIANTI 138 86,99 13,01 

DIREZIONE SERVIZI ALLE CAMERE DI COMMERCIO 191 88,36 11,64 

SERVIZI DI ASSISTENZA E CONTACT CENTER 136 81,15 18,85 

  Organico 31/03/2019 
% Presenza 

Totale  
% Assenza totale 

% Assenza 
malattia e 
infortunio 

% Assenza 
congedi e 
maternità 

% Ferie - Par 
e assenze 
retribuite 

% Assenza 
non 

retribuita 

TOTALE AZIENDA 848 86,63 13,37 3,54 1,62 7,59 0,62 

 


